                                                                                      Załącznik do Uchwały …………..
                                                                                      Rady Gminy w Gostycynie
                                                                                       z dnia……….2011

POROZUMIENIE MIEDZYGMINNE

w sprawie utworzenia Straży Międzygminnej

zawarte w dniu………………….

pomiędzy:

1. Gminą Kęsowo reprezentowaną przez Wójta Gminy Kęsowo

     pana Radosława Januszewskiego

2. Gmina Gostycyn reprezentowana przez Wójta Gminy Gostycyn

Pan Jacka Czerwińskiego

Działając na podstawie Uchwały Nr………… Rady Gminy w Kęsowie z dnia…….w sprawie zawarcia porozumienia międzygminnego pomiędzy Gminami Kęsowo i Gostycyn w sprawie utworzenia Straży Międzygminnej, po zasięgnięciu opinii Komendanta Wojewódzkiego Policji w Bydgoszczy strony zawierają porozumienie o następującej treści:

§ 1. Porozumienie zostaje zawarte w celu utworzenia przez Gminy Straży Międzygminnej i realizacji zadań własnych polegających  na zaspokajaniu zbiorowych potrzeb wspólnoty dotyczących porządku publicznego na terenie sąsiadujących ze sobą  Gmin Kęsowo i Gostycyn oraz e celu wspólnego wypełniania obowiązków wynikających z art.7 ust. 1  pkt 14, ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U.01.142.1591 j.t.) oraz art. 2 ust. 1 i 2, art. 3, art. 6 ust. 1 i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strażach gminnych (Dz.U.97.123.779 z późn. zm.).
§ 2. 1. Mocą zawartego porozumienia Gmina Gostycyn powierza Gminie Kęsowo od dnia………… wykonywanie zadań własnych w zakresie porządku publicznego, tj. zadania określonego w art.7 ust. 1  pkt 14, ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U.01.142.1591 j.t.) oraz art. 2 ust. 1 i 2, art. 3, art. 6 ust. 1 i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strażach gminnych (Dz.U.97.123.779 z późn. zm.).

2. Gmina Kęsowo mocą zawartego porozumienia przyjmuje od dnia………..powierzone jej zadania, określone w ust. 1.

3. Gmina Kęsowo obliguje się do utrzymania zobowiązania finansowego na poziomie przyjętego budżetu Straży Gminnej na rok………….

§ 3. Straż Międzygminna obejmuje swoim zasięgiem działania terytorium Gmin: Kęsowo i Gostycyn. 
§ 4. 1. Strony Porozumienia ustalają, że Gmina Gostycyn będzie ponosiła koszty utrzymania Straży Międzygminnej w kwocie…………(słownie………………………zł) rocznie, płatne w równych ratach miesięcznych do 10. każdego miesiąca, z roczną waloryzacją.
2. Gmina Gostycyn jednorazowo poniesie koszty w wysokości…………………zł płatne do……….roku na zakup:

a) samochodu inspekcyjnego,

b) umundurowania dla strażników, szkolenia podstawowego strażników,

c) sprzętu komputerowego,

d) sprzętu biurowego

3. Wpływy z kar i mandatów wynikających z wykroczeń przeciwko przepisom ruchu drogowego ujawnionych za pomocą urządzeń rejestrujących na terenie Gminy Kęsowo będą w całości dochodem Gminy Kęsowo z przeznaczeniem zgodnym z art. 20d ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach publicznych (Dz.U.97.123.779 z późn. zm.)

4. Wpływy z kar i mandatów wynikających z wykroczeń przeciwko przepisom ruchu drogowego ujawnionych za pomocą urządzeń rejestrujących na terenie Gminy Gostycyn będą w wspólnym dochodem Gmin Kęsowo i  Gostycyn z przeznaczeniem zgodnym z art. 20d ustawy z dnia 21 marca 1985roku o drogach publicznych (Dz.U..97.123.779.z późn. zm.), z tym, ze ….% tych dochodów będzie dochodem Gminy Kęsowo a ……% tych dochodów przekazywane będzie na rachunek Gminy Gostycyn w terminie 30 dni od momentu wpłynięcia środków na konto Urzędu Gminy w Kęsowie.

5. Wpływy z kar i mandatów wynikających z wykroczeń innych niż przeciwko przepisom ruchu drogowego ujawnionych za pomocą urządzeń rejestrujących, popełnianych na terenie działania Straży Międzygminnej przekazywane będą na rachunek tej gminy, na terenie której dane wykroczenie zostało popełnione, w terminie 30 dni od momentu wpłynięcia środków na konto Urzędu Gminy w Kęsowie.

6. Gmina Kęsowo będzie przekazywała Gminie Gostycyn kwartalne sprawozdania finansowe dotyczące wykonania dochodów z tytułu kar i mandatów oraz wydatków na utrzymanie Straży Międzygminnej w terminach do: 15 kwietnia, 15 lipca, 15 października, 15 stycznia.
7. Sprawozdania, o których mowa w ust. 6, sporządzone będą zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 3 lutego 2010r. w sprawie sprawozdawczości budżetowej (Dz.U.10.20.103).

8. Opracowanie rocznego planu budżetowego Straży Międzygminnej powierza się Wójtowi Gminy Kęsowo.
9. Przedłożony roczny plan budżetowy Straży Międzygminnej zatwierdza Rada Gminy w Kęsowie.

10. Ostateczne rozliczenie środków przekazanych w ramach Porozumienia dokonane zostanie do końca miesiąca marca każdego następnego roku.
§ 5. 1. Strony porozumienia ustalają, że Straż Międzygminna podlegać będzie Wójtowi Gminy Kęsowo, który w uzasadnionych przypadkach dotyczących funkcjonowania Straży Międzygminnej uwzględniać będzie sugestie Wójta Gminy Gostycyn.

2. Strony Porozumienia wyznaczają Radę Gminy w Kęsowie do nadania regulaminu

       Straży Międzygminnej. Strony Porozumienia nadają Radzie Gminy w Kęsowie prawo

       do rozwiązania Straży Międzygminnej.

3. Zakres obowiązków służbowych Komendanta Straży Międzygminnej ustali Wójt Gminy Kęsowo w uzgodnieniu z Wójtem Gminy Gostycyn.

4. Strony Porozumienia ustalają, że Straż Międzygminna będzie działała na zasadach jednostki  organizacyjnej (budżetowej).

§ 6. Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia winny być dokonywane w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 7.1. Porozumienie zawarte jest na czas nieokreślony.

2. Porozumienie może zostać rozwiązane przez każdą ze stron za sześciomiesięcznym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec roku kalendarzowego.

3. W przypadku rozwiązania niniejszej umowy strony Porozumienia dokonują rozliczenia majątku w sposób ustalony dla utrzymania Straży Międzygminnej określony w § 4.

Za Gminę Kęsowo – Wójt Gminy Kęsowo Radosław Januszewski

Za Gminę Gostycyn – Wójt gminy Gostycyn Jacek Czerwiński

KALKULACJA DZIAŁANIA  FILII STRAŻY W GOSTYCYNIE W SKALI ROCZNEJ

	Fotoradar
	1
	130.000,00
	130.000,00

	Poczta*
	20.000
	15,00
	300.000,00

	Szkolenie strażników*
	4
	2.500,00
	10.000,00

	Umundurowanie strażników*
	4
	3.000,00
	10.000,00

	Etat strażnik(4x13 m-cy)*
	52
	1.500,00
	156.000,00

	Premia strażnik (4x 6 m-cy)
	24
	2.000,00
	36.000,00

	Etat cywil (5 x 13 m-cy)*
	65
	1.500,00
	130.000,00

	Premia cywil (5 x 6 m-cy)
	30
	1.500,00
	45.000,00

	Zestaw komputerowy + oprogramowanie*
	7
	2.000,00
	14.000,00

	Tonery*
	25
	250,00
	6.250,00

	Papier*
	600
	10,00
	6.000,00

	Segregatory*
	400
	5,00
	2.000,00

	Drukarka do wydruku seryjnego*
	1
	5.000,00
	5.000,00

	Drukarka zwykła*
	5
	800,00
	4.000,00

	Drukarka igłowa*
	2
	1.000,00
	2.000,00

	Serwer
	1
	5.000,00
	5.000,00

	Wykonanie sieci wewnętrznej*
	1
	5.000,00
	5.000,00

	Meble biurowe
	1
	10.000,00
	10.000,00

	Niszczarka*
	2
	400,00
	800,00

	Inne sprzęty biurowe i wyposażenie
	1
	10.000,00
	10.000,00

	Telefonia stacjonarna i faks*
	12
	150,00
	1.800,00

	Internet*
	12
	150,00
	1.800,00

	Telefonia komórkowa x 2*
	12
	200,00
	2.400,00

	Paliwo (5000 km=350 l)
	350
	5,00
	1.750,00

	Delegacje komendant – nadzór Gostycyn*
	1500
	0,84
	1.252,95

	Wydatki
	
	
	896.052,95

	
	70% opłaconych
	Średnia kwota mandatu
	

	Mandaty
	14.000
	120,00
	1.680.000,00

	
	
	
	

	Bilans 
	
	+
	783.947,05


*wydatki stałe
Powyżej wstępna kalkulacja uruchomienia Straży Międzygminnej Kęsowo-Gostycyn. U podstaw kalkulacji leżą założenia: wykonanie 20.000 zdjęć fotoradarem na terenie Gminy Gostycyn i wystawienie 14.000 mandatów z tych zdjęć na średnią kwotę 120,00 zł.

W celu uruchomienia działania jednostki na terenie Gminy Gostycyn należy powołać min. 4 strażników – zasadniczo 2 do obsługi fotoradaru i 2 do spraw porządkowych.

Dodatkowo grafik musiałby zostać skonstruowany tak, aby przynajmniej 1 strażnik był na miejscu w filii straży w Gostycynie w godzinach jej zwykłego urzędowania – w razie konieczności wystawienia mandatu.

Dodatkowo należy zatrudnić minimum 5 osób na stanowiskach cywilnych. 1 osoba do otwierania poczty, 2 osoby do drukowania mandatów i innych dokumentów, 1 osoba do sporządzania wniosków do sądu i 1 osoba do odbierania telefonów i bieżącej obsługi petentów.

Należy również przygotować pomieszczenie dla filii straży w Gostycynie.

W przypadku strażników należy liczyć koszty pracy + premie za okres letni z uwagi na duże natężenie pracy z fotoradarem oraz koszt szkolenia i umundurowania.

Koszty pracy stanowisk cywilnych składają się z wynagrodzenia zasadniczego + premii w okresie letnim.

Do kalkulacji nie wliczono kosztów zakupu samochodu służbowego oraz kosztu przygotowania pomieszczeń zarówno w Straży Gminnej w Kęsowie jak i filii w Gostycynie.

