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GOSTYCYN

ZAKRES CZYNNOSCI

STANOWISKO STANOWISKO DS. GOSPODARKI MIESZKANIOWE]
IMIE 1 NAZWISKO HANNA STOLZENBURG
ZAKRES OBOWIAZKOW

1. Gospodarka mieszkaniowa:

a) przydziaty lokali socjalnych i komunalnych,

b) naliczanie czynszoéw i pozostatych optat,

c) naliczanie wieczystego uzytkowania gruntéw mienia komunalnego,

d) prowadzenie umoéw, anekséw na mieszkania komunalne i socjalne,

e) rozliczenia roczne lokali mieszkalnych,

2. Prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem, przedtuzaniem, rozwigzywaniem umow na lokale
uzytkowe.

3. Prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem, przedtuzaniem i rozwigzywaniem umoéw
dzierzawy gruntow.

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z wynajmem $wietlic, sal i domkdéw letniskowych nalezacych
do Gminy.

5. Prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztalcaniem prawa wieczystego uzytkowania w prawo
wtasnosci.

6. Wspotpraca z Komornikiem Sagdowym w zakresie wykonywania wyrokéw o eksmisje.

7. Prowadzenie ksigzki obiektu budowlanego na obiekty nalezgce do Gminy Gostycyn.

8. Prowadzenie kartotek i rozliczanie wegla oraz oleju opatowego w obiektach nalezacych do Gminy.

9. Wspotpraca z komorka finansowq oraz samorzadami mieszkancow.

10. Wspétpraca z Sagdem Rejonowym w zakresie odpracowywania godzin spotecznych przez osoby
skazane.

W ZAKRESIE REALIZOWANIA ZADAN OBRONNYCH
1. Udzial w opracowywaniu planu lokalizacji ukry¢ dla ludnosci.

ZASTEPSTWO

Podczas nieobecnos$ci zastepstwo wykonuje stanowisko ds. planowania przestrzennego, podziatu
nieruchomosci, nazewnictwa ulic, numeracji porzadkowej nieruchomosci, ewidencji gruntéw.

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA

Oswiadczam, ze odpowiedzialno$¢ i obowigzki pracownika sg mi dobrze znane i zobowigzuje
sie do ich terminowego i prawidtowego wykonywania pod rygorem zastosowania wobec mnie sankcji
przewidzianych prawem pracy i innymi przepisami.
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