Projekt

UCHWAŁA NR ………
RADY GMINY GOSTYCYN
z dnia 29 marca  2012 r.

w  sprawie zawarcia  Porozumienia  dotyczącego  objęcia  doradztwem  metodycznym
nauczycieli zatrudnionych w gminie Gostycyn.

            Na podstawie art. 10 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U.  z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz.. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679,  Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887,  Nr 217, poz. 1281.)
Rada Gminy uchwala,
co następuje:
§ 1.Upoważnić Wójta do zawarcia z Powiatem Tucholskim porozumienia dotyczącego  objęcia doradztwem metodycznym nauczycieli zatrudnionych w gminie Gostycyn.

          § 2.Treść porozumienia określa załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

           § 4. Traci moc uchwała Nr  XLVIII/278/10 Rady Gminy Gostycyn z dnia 27 lipca 2010 r. w sprawie zawarcia Porozumienia dotyczącego objęcia doradztwem metodycznym nauczycieli zatrudnionych w Gminie Gostycyn.
§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo przyjęty.
Uzasadnienie

                  Przyjęcie niniejszej uchwały pozwoli gminie Gostycyn na korzystanie z usług Powiatowego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Tucholi. W związku z trwającym procesem wprowadzania nowej reformy programowej obejmującej zarówno szkoły podstawowe jak i gimnazja, zmianami w funkcjonowaniu Kuratoriów Oświaty polegającymi na zmniejszeniu ich roli wspomagającej oraz w celu wspomożenia pracy nauczycieli                i dyrektorów szkół stworzenie struktur metodycznych jest zasadne.
Załącznik  
do Uchwały Nr …….. 
Rady Gminy Gostycyn 
 z dnia 29 marca 2012r.
POROZUMIENIE


Działając na podstawie art. 10 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), oraz  art. 12 pkt 8 i art. 5 ust.2, ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1592 z późn. zm.), zawarto w dniu ………r. porozumienie pomiędzy:


Powiatem Tucholskim, reprezentowanym przez:
Starostę Tucholskiego – Panią Dorotę Gromowską 
Członka Zarządu –Pana Jana Przybysza, a

Gminą Tuchola, reprezentowana przez Burmistrza – Pana Tadeusza Kowalskiego,

Gminą Cekcyn – reprezentowaną przez Wójta – Pana Jacka Brygmana,

Gminą Gostycyn – reprezentowaną przez Wójta – Pana Jacka Czerwińskiego,

Gminą Kęsowo – reprezentowaną przez Wójta – Pana Radosława Januszewskiego,

Gminą Lubiewo – reprezentowaną przez Wójta – Pana Michała Skałeckiego,

Gminą Śliwice – reprezentowaną przez Wójta – Pana Daniela Kożucha.

§ 1
Przedmiotem umowy jest finansowe i organizacyjne wsparcie doradztwa metodycznego dla nauczycieli, które organizowane i koordynowane jest przez Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Tucholi, zwany w dalszej części porozumienia: PODN 
w Tucholi.

§ 2
1. Powiat Tucholski będzie organizował i koordynował doradztwo metodyczne dla nauczycieli, o którym mowa w odrębnych przepisach, w stosunku do szkół i placówek oświatowo – wychowawczych prowadzonych przez strony niniejszego porozumienia.

2. Doradztwo metodyczne dla nauczycieli w obrębie przedmiotów lub rodzaju zajęć, sprawują doradcy metodyczni, wyszczególnieni w załączniku nr 1 do niniejszego porozumienia, przy czym zastrzega się, że liczba doradców metodycznych, świadczących swoje usługi w ramach Powiatowego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Tucholi, może ulegać zmianie w każdym roku szkolnym, a o zaistniałych zmianach, strony porozumienia będą każdorazowo powiadamiane drogą pisemną do dnia 15 sierpnia każdego roku, z mocą obowiązującą od 01 września danego roku.

3. Szczegółowe zadania doradców metodycznych oraz zakres doradztwa metodycznego 
dla nauczycieli, określają szczegółowe przepisy Ministerstwa Edukacji Narodowej 
w przedmiotowej sprawie.

§ 3
Każda ze stron porozumienia, która nie desygnuje doradcy metodycznego, przekaże Powiatowi Tucholskiemu (na konto Powiatowego Zakładu Obsługi, zwanego dalej PZO) kwotę 6.000 PLN, przeznaczoną na realizację zadań opisanych w § 1 niniejszego porozumienia, jako roczną należność przekazywaną jednorazowo, do dnia 31 marca danego roku.

§ 4
Gminy, które desygnują doradców metodycznych do działań w ramach PODN w Tucholi, przekażą Powiatowi Tucholskiemu za objęcie doradztwem metodycznym nauczycieli, kwotę 1.500 PLN na obsługę administracyjno – organizacyjną zadania. Kwota ta, będzie przekazana jednorazowo, do dnia 31 marca każdego roku, na rachunek PZO w Tucholi: 42 1160 2202 0000 0000 6090 6736 z dopiskiem – PODN w Tucholi.
§ 5
Strony porozumienia będą otrzymywały sprawozdanie z realizacji pomocy metodycznej dla nauczycieli, określające liczbę osób, zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych danej jednostki samorządu terytorialnego, które skorzystały z oferty PODN w Tucholi. Sprawozdanie to, będzie przekazywane w terminach: do 28 lutego i 15 sierpnia każdego roku.
§ 6
Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Tucholi, przekaże szkołom i placówkom oświatowo – wychowawczym prowadzonym przez Strony niniejszego porozumienia, aktualną ofertę szkoleniową, nie później, niż do 25 sierpnia każdego roku.

§ 7
Oferta nieodpłatnego szkolenia rad pedagogicznych, realizowana w ramach niniejszego porozumienia przez PODN w Tucholi, nie może być mniejsza niż 25 pozycji  – do swobodnego wyboru przez szkoły i placówki w danym roku szkolnym.

Pełna oferta szkoleniowa PODN w Tucholi, na rok szkolny 2011/12 – stanowi załącznik nr 2 do niniejszego porozumienia.

§ 8
Umowę zawarto na czas nieokreślony.

§ 9
Strony mogą odstąpić od porozumienia w terminie do 30 czerwca każdego roku.
Odstąpienie od umowy w późniejszym terminie, nie spowoduje zwrotu 
przekazanych Powiatowi Tucholskiemu kwot pieniężnych. 

§ 10
Wszelkie zmiany w treści umowy, wymagają formy pisemnej, pod rygorem nieważności.

§ 11
Umowę sporządzono w 7 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

Załącznik nr 1
do Porozumienia w sprawie wsparcia doradztwa metodycznego na terenie Powiatu Tucholskiego.

	Lp.
	Imię i nazwisko doradcy 
	Przedmiot / rodzaj zajęć objęty doradztwem
	Jednostka macierzysta doradcy



	1.
	Krystyna Pilarska
	język polski
	ZSO w Tucholi

	2.
	Danuta Słoma
	edukacja elementarna i wczesnoszkolna;

nadzór pedagogiczny;

zarządzanie oświatą
	SP – 1 w Tucholi

	3.
	Maria Stucka
	matematyka
	ZSO w Tucholi

	4.
	Mirosław Koczwara
	przyroda/ biologia i zbliżone przedmioty specjalistyczne w szkolnictwie zawodowym
	ZSL w Tucholi

	5.
	Jarosław Słoma
	edukacja dla bezpieczeństwa;

nadzór pedagogiczny;

zarządzanie oświatą
	ZSL i A w Tucholi

PODN w Tucholi


Załącznik nr 2 

do Porozumienia w sprawie wsparcia doradztwa metodycznego na terenie Powiatu Tucholskiego.

	Lp.
	Temat
	Adresaci
	Prowadzący
	Liczba godzin
	Rodzaj formy
	Termin zgłoszenia
	Termin realizacji

	1.
	Etyka zawodu nauczycielskiego.
	rady pedagogiczne
	Danuta Słoma/ Jarosław Słoma
	5
	wykład 

prezentacja
	cały rok
	po uzgodnieniu z RP

	2.
	Warunki realizacji nowej podstawy programowej kształcenia ogólnego dla przedmiotów przyrodniczych, 

j. polskiego, matematyki, EB, edukacji wczesnoszkolnej 

i przedszkolnej.
	rady pedagogiczne zespoły przedmiotowe
	odpowiednio do specyfiki przedmiotów:
Krystyna Pilarska, Maria Stucka , Danuta Słoma, Mirosław Koczwara, 
Jarosław Słoma
	5
	wykład uczestniczący
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	3.
	Jak wdrażać nową podstawę programową w klasie pierwszej SP?
	zespoły nauczycieli uczących w klasie pierwszej
	Danuta Słoma
	5
	warsztaty
	do 31.X
	listopad

	4.
	Doskonalenie umiejętności  komunikacji interpersonalnej 

(w tym rozwiązywanie sytuacji konfliktowych).
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Danuta Słoma, Jarosław Słoma  oraz specjaliści 
	15  
	warsztaty, szkolenie RP
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	5.
	Prezentacja i autoprezentacja 

w pracy nauczyciela- kreowanie wizerunku.
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Danuta Słoma, 

Krystyna Pilarska,
Jarosław Słoma
	5
	warsztaty (istnieje możliwość dostosowania zajęć do potrzeb zespołu)
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	6.
	Budowanie wizerunku szkoły- promocja i reklama. 
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Danuta Słoma, Jarosław Słoma, Krystyna Pilarska
	5
	warsztaty, szkolenie RP
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	7.
	Nauczyciel jako asertywny uczestnik procesu nauczania-uczenia się.
	Rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	odpowiednio do specyfiki przedmiotów:
Krystyna Pilarska, 
Maria Stucka , Danuta Słoma, Mirosław Koczwara, 
Jarosław Słoma


	5
	warsztaty, szkolenie RP
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	8.
	Pozyskanie rodziców jako partnerów procesu nauczania- uczenia się.
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Danuta Słoma, Jarosław Słoma
	5
	warsztaty, szkolenie RP
	do 31.X.
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	9.
	Wywiadówka inaczej w szkole podstawowej, gimnazjum, szkole ponadgimnazjalnej.
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Danuta Słoma, Jarosław Słoma
	5
	warsztaty, szkolenie RP
	do 31.X
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	10.
	„Po co, na co i dlaczego- jak motywować uczniów do nauki? –wstęp do zrozumienia czym jest motywacja.
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Danuta Słoma, Jarosław Słoma
	10-15


	warsztaty, kurs doskonalący 
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	11.
	Nauczyciel jako lider w zespole klasowym- i  kto tu rządzi?
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Danuta Słoma, Jarosław Słoma
	5
	warsztaty
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	12.
	Projekt gimnazjalny jako jeden z wymogów Podstawy programowej kształcenia ogólnego.
	rady pedagogiczne (zespoły ok. 25 osób)
	Krystyna Pilarska
	5
	warsztaty (możliwość uruchomienia forum dyskusyjnego, wymiana doświadczeń, ewaluacja działań)
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	13.
	Ewaluacja pracy nauczyciela matematyki, j. polskiego, przedmiotów przyrodniczych, EB, WOS, ...
	rady pedagogiczne (zespoły ok. 25 osób)
	Maria Stucka, Krystyna Pilarska, Mirosław Koczwara, Danuta Słoma, Jarosław Słoma
	5 – 10
	warsztaty 
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	14.
	Jak zaplanować ocenianie kształtujące w procesie nauczania- uczenia się? Budowanie komunikatów wspierających rozwój ucznia 
(wg standardów CEO).
	rady pedagogiczne,  - nauczyciele klas 

I-III

- nauczyciele klas IV-VI

- nauczyciele gimnazjum  
(zespoły ok.25 osób)
	 -Wiesława Gulatowska

-Jolanta Kowalska

-Iwona Skorupa
	5 – 10
	szkolenie RP

warsztaty (istnieje możliwość dostosowania zajęć do potrzeb zespołu)
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	15.
	Jak nauczać edukacji dla bezpieczeństwa w świetle reformy programowej?


	zespoły ok.25 osób
	 Jarosław Słoma
	5
	warsztaty dla nauczycieli PO i EB
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	16.
	Planowanie pracy nauczyciela: nowa jakość, nowe standardy.
	zespoły ok.25 osób
	Odpowiednio: 
Krystyna Pilarska, Maria Stucka, Jarosław Słoma, Danuta Słoma, Mirosław Koczwara,
	5
	warsztaty, szkolenie RP
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	17.
	Wybrane metody i techniki skutecznego  uczenia się 
(w tym style uczenia się).
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Odpowiednio: 
Krystyna Pilarska, Maria Stucka, Jarosław Słoma, Danuta Słoma, Mirosław Koczwara 
	5 – 10
	warsztaty, szkolenie RP
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	18.
	Metody aktywizujące w pracy nauczyciela przedmiotów przyrodniczych, j. polskiego, matematyki, EB/WOS, historii, edukacji wczesnoszkolnej
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Odpowiednio: Krystyna Pilarska, Maria Stucka, Jarosław Słoma, Danuta Słoma,
Mirosław Koczwara
	5
	warsztaty
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	19.
	Metody preferowane w nauczaniu edukacji dla bezpieczeństwa i PO.
	zespoły nauczycieli min.15 osób
	Jarosław Słoma
	5
	warsztaty
	do 31.X
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	20.
	Ocenianie wspierające w edukacji dla bezpieczeństwa i PO.
	Zespoły nauczycieli min.15 osób
	Jarosław Słoma
	5
	warsztaty
	do 31.X
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	21.
	Jak uczyć ucznia kreatywności 
w myśleniu i działaniu.
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Jarosław Słoma, Danuta Słoma, Krystyna Pilarska, Mirosław Koczwara, Maria Stucka
	5 – 10
	warsztaty
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	22.
	Ewaluacja wewnętrzna pracy szkoły w świetle obowiązujących przepisów.


	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Jarosław Słoma/ Danuta Słoma
	5 -15

wg potrzeb 
	warsztaty, szkolenie RP
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	23.
	Obserwacja zajęć z nastawieniem na efekty pracy nauczyciela- hospitacja inaczej. 
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób), opiekunowie stażu, dyrektorzy

 i wicedyrektorzy
	Jarosław Słoma, Danuta Słoma
	5
	warsztaty (zajęcia z uwzględnieniem nowego 7ozp. o nadzorze pedagogicznym oraz ppko)
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	24.
	Dlaczego uczeń staje się agresywny?- przyczyny 

i uwarunkowania rodzinne  oraz szkolne. Jak radzić sobie z agresją ucznia?
	Rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób), 
	Jarosław Słoma, Danuta Słoma
	5-10
	 wykład  warsztaty 

(wg potrzeb)
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	25.
	Mobbing i bulling w placówce oświatowej- czy można zapobiegać przemocy grupowej?


	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Jarosław Słoma, Danuta Słoma
	5 – 10
	 wykład  warsztaty
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	26.
	Prawo oświatowe w praktyce szkolnej (Uoso, KN i 7ozp. wykonawcze, statut i regulacje wewnątrzszkolne).
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Jarosław Słoma, Danuta Słoma
	5
	wykład uczestniczący wg zgłoszonych potrzeb
	Cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	27.
	Praca z uczniem zdolnym na lekcjach z przedmiotów przyrodniczych, j. polskim, matematyce, EB, edukacji wczesnoszkolnej.
	Rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Odpowiednio: 
Krystyna Pilarska, Maria Stucka, Jarosław Słoma, Danuta Słoma, Mirosław Koczwara
	5 -10
	warsztaty szkolenie RP
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	28.
	Zajęcia teatralne jako metoda projektu w pracy nauczyciela klas I-III.


	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Beata Ziółkowska, 
Danuta Słoma
	10
	warsztaty wyjazdowe
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	29.
	Origamii w pracy nauczyciela jako forma wspomagania rozwoju dziecka.
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Alicja Jaruszewska
	20
	warsztaty
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	30.
	Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w myśl 8ozp. MEN z dn. 17.11.2010r.
	rady pedagogiczne, (zespoły ok.25 osób)
	Danuta Słoma
	5
	warsztaty
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	31.
	Ciekawe formy pracy w świetlicy szkolnej.
	 (zespoły ok.25 osób)
	Alicja Jaruszewska
	5
	warsztaty
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	32.
	Praca z tekstem jako podstawowa metoda uczenia się nie tylko na lekcjach języka polskiego.
	(zespoły ok.25 osób)
	Krystyna Pilarska
	5
	warsztaty
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	33.
	Budowanie wypowiedzi ustnej 
i pisemnej jako metoda uczenia się, niezbędna w każdym przedmiocie.
	(zespoły ok.25 osób)
	Krystyna Pilarska
	5
	warsztaty
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	34.
	Jak poprawiać zadania matematyczne wg wymagań egzaminu gimnazjalnego od 2012r
	nauczyciele gimnazjum
	Maria Stucka
	5
	warsztaty
	cały rok
	po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	35.
	Wnioski do pracy z uczniami po analizie wyników matury próbnej 
z matematyki i próbnego egzaminu gimnazjalnego.


	nauczyciele szkół ponadgimnazjalnych
	Maria Stucka
	5
	warsztaty
	do 30. XI 2011.
	Po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	36.
	Zadania na dowodzenie w arkuszach maturalnych.
	Nauczyciele szkół ponadgimnazjalnych
	Maria Stucka
	5
	warsztaty
	do 30. XI 2011.
	Po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	37.
	Efektywne przygotowanie uczniów do egzaminu zewnętrznego w gimnazjum i w szkołach ponadgimnazjalnych.
	Nauczyciele gimnazjum i szkół ponadgimnazjalnych
	Maria Stucka
	5
	warsztaty
	do 30. XI 2011.
	Po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć

	38.
	Strategia rozwiązywania zadań zamkniętych z matematyki dla szkoły ponadgimnazjalnej.
	Nauczyciele szkół ponadgimnazjalnych
	Maria Stucka
	5
	warsztaty
	do 30. XI 2011.
	Po uzgodnieniu z uczestnikami zajęć


Formy realizowane w wymiarze 5h są bezpłatne dla szkół, których organy prowadzące partycypują w porozumieniu dotyczącym doradztwa metodycznego na terenie Powiatu Tucholskiego. Również nieodpłatnie i bez ograniczeń, szkoły te mogą (podobnie jak nauczyciele w nich zatrudnieni i pracownicy administracji  oświatowej JST) korzystać z:

- konsultacji zespołowych i indywidualnych (sprawy wychowawcze, organizacja procesu dydaktycznego, dokumentowanie pracy, awans zawodowy itp.),

- udziału w lekcjach otwartych,

- udziału w seminariach i konferencjach,

- opiniowania materiałów i narzędzi, stanowiących własny dorobek i propozycje przygotowywane do publikacji,

- opiniowania projektów wewnątrzszkolnych i lokalnych rozwiązań o nowatorskim czy eksperymentalnym charakterze,

- pomocy w realizacji diagnozy pedagogicznej.

KURSY  I WARSZTATY DOSKONALĄCE WARSZTAT PRACY PEDAGOGICZNEJ

	Lp.
	Temat
	Zakres

 - uczestnik kursu:
	Prowadzący
	l. godzin / koszt
	Zgłoszenia

	1.
	Ocenianie kształtujące w praktyce szkolnej
	-przypomni sobie funkcje i zasady oceniania szkolnego

- pozna zasady oceniania kształtującego

- zaplanuje zastosowanie zasad oceniania kształtującego na zajęciach edukacyjnych

- zaprojektuje sytuacje wspierające rozwój ucznia

- opracuje kartę rozwoju kompetencji ucznia

- opracuje przykładowe narzędzia samooceny i tworzenia własnych standardów rozwoju ucznia (praca z uczniem 
o specyficznych potrzebach edukacyjnych)
	D. Słoma, 
J. Słoma,

Wiesława Gulatowska

Jolanta Kowalska

Iwona Skorupa
	16 h

Koszt: 80 zł
	Cały rok 

(min. 15 osób w grupie)

Istnieje możliwość podziału grup wg etapów kształcenia. Minimalna liczba osób w grupie to 15.



	2.
	Rodzice w szkole jako partner procesu kształcenia
	- określi zakres odpowiedzialności rodziców i nauczycieli
  w procesie wychowania 

- nabędzie umiejętności prowadzenia dialogu z rodzicami
  i pozna zasady rozwiązywania trudnych sytuacji

- pozna niekonwencjonalne formy organizacji spotkań 
  z rodzicami

- nazwie sposoby zachęcania rodziców do udziału 
  w życiu dziecka i szkoły
	D. Słoma, 
J. Słoma
	16 h

Koszt: 80 zł
	Cały rok 

(min. 15 osób w grupie)



	3.
	Ewaluacja wewnątrzszkolna jako badanie skuteczności dydaktycznej 
i wychowawczej szkoły.
	- określi czym jest ewaluacja

- pozna różne rodzaje ewaluacji oraz odnajdzie ich 
  miejsce w badaniu skuteczności pracy szkoły

- pozna zasady planowania, realizacji i wnioskowania 
  w ewaluacji

- opracuje przykładowe plany i narzędzia do ewaluacji 
  oraz opracuje przykładowe wyniki z nastawieniem na 
  skuteczność podejmowanych działań
	D. Słoma,  
J. Słoma
	20 h

Koszt: 100 zł
	Cały rok

(min. 15 osób w grupie)



	4.
	Diagnoza i ewaluacja pracy nauczyciela pod kątem jego skuteczności dydaktycznej 
i wychowawczej 
	- określi czym jest diagnoza i ewaluacja

- pozna różne sposoby prowadzenia diagnozy 
  edukacyjnej i wykorzystania jej wyników do planowania
  pracy z zespołem klasowym,
-  odnajdzie  miejsce diagnozy  w badaniu skuteczności 
    pracy szkoły,
- pozna różne rodzaje ewaluacji oraz określi ich miejsce 
  w badaniu skuteczności pracy szkoły,
- pozna zasady planowania, realizacji i wnioskowania 
  w ewaluacji,
- opracuje przykładowe plany i narzędzia do ewaluacji 
  oraz opracuje przykładowe wyniki z nastawieniem na 
  skuteczność podejmowanych działań
	Doradcy PODN
	20 h

Koszt: 100 zł
	Cały rok 

(min. 15 osób w grupie)



	5.
	„Odyseja Umysłu”

Szkolenie z zakresu metodyki międzynarodowego programu  Odyssey of the Mind
	- pozna założenia ogólne i cele edukacyjne 
  „Odysei Umysłu”,
- pozna metody dydaktyczne stosowane w programie,
- pozna zasady udziału w programie oraz rolę pedagoga –
  trenera w programie,
- zdobędzie umiejętności organizowania pracy zespołu
  (drużyny),
- pozna sposoby prowadzenia treningów kreatywnego 
  myślenia, twórczego rozwiązywania problemów,
  strukturalizowania aktywności poznawczej grupy, 
  koncentrowania uwagi, abstrahowania, metaforyzacji 
  i transformacji pomysłów.
	Doświadczeni trenerzy „Odysei Umysłu”
	20 h

Koszt: 80 zł
	Cały rok 

(min. 25 osób w grupie)




KURSY NADAJĄCE KWALIFIKACJE

	Lp.
	Tytuł
	Zakres
	Prowadzący
	l . godz. koszt
	zgłoszenia

	1.
	Kurs instruktażowy dla kierowników  wypoczynku dzieci 
i młodzieży 
	Adresaci:

nauczyciele, trenerzy, instruktorzy sportowi, instruktorzy PTTK, ZHP, a także inne osoby, posiadające udokumentowany, co najmniej 3 – letni staż pracy i przygotowanie pedagogiczne.

Cel: 
przygotowanie kandydatów do pełnienia funkcji kierownika kolonii lub obozu, z uwzględnieniem zmian w przepisach prawa oświatowego.

Tematyka:

a) planowanie pracy  wychowawczej,

b) organizacja pracy w podczas wypoczynku,

c) organizacja pracy kierownika  z personelem 
    pedagogicznym i administracyjno – obsługowym,

d) bezpieczeństwo życia i zdrowia uczestników,

f) prowadzenie dokumentacji  wypoczynku. 

Po ukończeniu kursu, uczestnik otrzyma zaświadczenie wydane wg ustawowego wzoru, uprawniające do pracy w charakterze kierownika wypoczynku dzieci i młodzieży.
	J. Słoma,

D. Słoma,
pracownicy PODN
	10h

Koszt:

100 PLN
	Do końca kwietnia 2012

Liczebność grupy:

około 15 osób.



	2.
	Kurs przygotowawczy dla kandydatów na wychowawców wypoczynku dzieci  
i młodzieży
	Adresaci:

osoby dorosłe, posiadające min. średnie wykształcenie

Cel: 
umożliwienie uczestnikom uzyskania uprawnień do pełnienia funkcji wychowawcy wypoczynku dzieci i młodzieży zgodnie z obowiązującymi przepisami MEN

Tematyka:

a) organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży, 

b) organizacja zajęć w podczas wypoczynku,

c) planowanie pracy 

d) wychowanie fizyczne i sport w podczas 
    wypoczynku, 

e) turystyka i krajoznawstwo, 

f)  zaj. kulturalno – oświatowe i praktyczno – techniczne, 

g) prace społecznie użyteczne, 

h) bezpieczeństwo życia i zdrowia uczestników 
    wypoczynku, 

i) zagrożenia dzieci i młodzieży podczas wypoczynku. 

Po ukończeniu kursu, uczestnik otrzyma zaświadczenie wydane wg ustawowego wzoru, uprawniające do pracy w charakterze wychowawcy wypoczynku dzieci i młodzieży.
	D. Słoma, J. Słoma, A. Jaruszewska,

T. Ulanowska 

oraz specjaliści sprawujący nadzór pedagogiczny

	40h

Koszt:

200 PLN
	Do końca kwietnia 2012, 

zajęcia maj – czerwiec

Liczebność grupy:

około 15 osób.



	3.
	Szkolenie przygotowujące dla nauczycieli do nauczania udzielania pierwszej pomocy,  realizowane na podstawie ramowego planu szkolenia wydanego przez Ministra Zdrowia
	Adresaci:

nauczyciele edukacji dla bezpieczeństwa oraz innych przedmiotów, w programie których, zawarto treści związane z udzielaniem pierwszej pomocy;

Cel ogólny szkolenia: 

nabycie wiedzy i umiejętności z zakresu udzielania pierwszej pomocy, niezbędnych do przygotowania nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych 
w zakresie pierwszej pomocy.

Program:

opracowany na podstawie programu ramowego MZ.

Tematyka: 
podstawy anatomii i fizjologii człowieka, wzywanie pomocy, bezpieczeństwo ratownika, poszkodowanego i miejsca zdarzenia, defibrylacja automatyczna, pierwsza pomoc w nagłych wypadkach, ewakuacja i transport poszkodowanych, wsparcie psychiczne ofiar wypadku, prawne regulacje dotyczące udzielania pierwszej pomocy, apteczka i jej wyposażenie, metody i formy dydaktyczne, preferowane w nauczaniu udzielania pierwszej pomocy. 

Świadectwo:
po ukończeniu szkolenia (100% frekwencji oraz zdany egzamin teoretyczny i praktyczny), słuchacz otrzyma świadectwo wg wzoru, stanowiącego załącznik do rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia z dnia 26 sierpnia 2009 r. w sprawie przygotowania nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy (Dz.U.09.139.1132 z 31.08.09).
	Jarosław Słoma oraz specjaliści Państwowego Systemu Ratownictwa Medycznego

	34h

koszt:
500 PLN


	Cały rok, do momentu zawiązania się grupy

I edycja: do 31 X 2011.

(opcjonalnie: 12/ 18/ 24 osoby)

	4.
	Organizacja 
i zarządzanie oświatą
	Adresaci:

Nauczyciele szkół, którzy chcą uzyskać kwalifikacje w zakresie organizacji i zarządzania oświatą (niezbędne do zajmowania kierowniczych stanowisk).

Tematyka: 

a) ogólna teoria organizacji i zarządzania

b) prawo oświatowe

c) psychologia w kierowaniu placówką oświatową

d) kierowanie zmianą

e) zarządzanie jakością, mierzenie jakości pracy placówki

f) kierowanie i administrowanie placówką oświatową

g) projektowanie programu placówki oświatowej 

h) organizacja procesu pedagogicznego placówki w warunkach reformy systemu edukacji

i) placówka, a środowisko lokalne. 

j) praktyki kierownicze.

Świadectwo: 
Po ukończeniu kursu kwalifikacyjnego słuchacz otrzymuje świadectwo potwierdzające nabycie kwalifikacji w zakresie organizacji i zarządzania oświatą. (Rozp. MEN z dnia 19.11.2009 r. Dz. U. z 2009 r., nr 200, poz. 1537).
	Specjaliści w zakresie zarządzania, administracji oświatowej, sprawowania nadzoru pedagogicznego, posiadający długoletni staż pracy w systemie edukacji, na stanowiskach kierowniczych 
i kontrolnych, a także doświadczenie 
w pracy z dorosłymi.
	270 h

zajęcia prowadzone 
w systemie zaocznym, 
co drugi tydzień, 
z praktyką

Koszt: 

1400 zł
	Cały rok, do momentu zawiązania się grupy

 (15 osób)

	5.
	Pedagogiczny, dla nauczycieli czynnych zawodowo nie posiadających uprawnień pedagogicznych 
i innych osób zobowiązanych do nabycia powyższych kwalifikacji

(270 h).


	Adresaci: nauczyciele czynni zawodowo nie posiadający uprawnień pedagogicznych i inne osoby zobowiązane do nabycia powyższych kwalifikacji 

Cel: uzyskanie kwalifikacji pedagogicznych 

Tematyka:

a) podstawy edukacji 

b) społeczny sens edukacji

c) socjologiczne mechanizmy życia w szkole

d) planowanie i wykonywanie zadań dydaktycznych i wychowawczych w szkole 

e) emisja głosu 

f) metodyka nauczania 

g) charakterystyka przedmiotu nauczania

h) planowanie pracy dydaktycznej

i) czynniki realizacji planu

j) awans zawodowy

Po ukończeniu kursu słuchacz otrzymuje świadectwo potwierdzające uzyskanie kwalifikacji pedagogicznych


	Specjaliści 
w zakresie:
- organizacji systemu edukacji,
- pedagogiki,
- psychologii,
-socjologii,
- prawa oświatowego
- nadzoru pedagogicznego,
posiadający długoletnią praktykę szkolną 
i doświadczenie 
w pracy z dorosłymi.
	280 h

zajęcia prowadzone 
w systemie zaocznym 
co drugi tydzień

Koszt: 

1500 zł
	Cały rok, do momentu zawiązania się grupy

(15 osób)


