OGLOSZENIE O NABORZE
NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
Wojt Gminy Gostycyn
na podstawie art. 11 ust. 1 oraz art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1202 z p6zn.zm.)
ogtasza konkurs na stanowisko
Kierownika Klubu Dziecigcego ,,Bajkowa Przystan” w Gostycynie

l.

Okreslenie stanowiska: stanowisko kierownicze urzgdnicze.

Nazwa stanowiska: Kierownik Klubu Dziecigcego ,,Bajkowa Przystan” w Gostycynie

Wymiar czasu pracy: 1/8 etatu

Przewidywany termin zatrudnienia: od 01.09.2016 r.

Miejsce pracy:

Klub Dziecigcy ,,Bajkowa Przystan” w Gostycynie

ul. Stoneczna 4

89-520 Gostycyn

Wynagrodzenie: zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 11.12.2014 r. w sprawie:
wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz.U. z 2014 r. poz.1786) oraz wedtug regulaminu
wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Gostycyn i kierownikow jednostek budzetowych .

II. WYMAGANIA NIEZBEDNE

1) Kierownikiem Klubu Dziecigcego moze by¢ osoba posiadajaca kwalifikacje pielegniarki, potoznej,
opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej
lub pedagoga opiekunczo-wychowawczego,

2) Kierownikiem Klubu Dziecigcego moze by¢ osoba, ktora posiada co najmniej wyksztatcenie wyzsze,
co najmniej 3 lata doswiadczenia w pracy z dzie¢mi albo co najmniej wyksztalcenie $rednie oraz 5 lat
doswiadczenia w pracy z dzie¢mi

3) obywatelstwo polskie,

4) niekaralno$¢ za przestepstwo popelnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego oraz za umys$lne
przestepstwa skarbowe,

5) petna zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

6) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki

7) nie jest 1 nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wlada rodzicielska nie zostata jej zawieszona
ani ograniczona

8) wypelnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego prze sad

9) nieposzlakowana opinia

10) posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku

11). Znajomos¢ przepisow prawa a w szczegolnoscei : ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz
przepiséw z zakresu o$wiaty , finansow publicznych , samorzadu terytorialnego , zamowien publicznych ,
przepisOw prawa pracy

1. WYMAGANIA DODATKOWE

1) znajomos¢ obstugi komputera i programow biurowych,

2) wysoka kultura osobista,

3) odpornos¢ psychiczna,

4) samodzielnos$¢, obowigzkowos¢, odpowiedzialnos¢ 1 dyspozycyjnosc.

5) umiejetno$¢ kierowania zespotem lub doswiadczenie na stanowisku kierowniczym.



IV. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

1. Organizowanie, nadzorowanie i kierowanie pracg jednostki oraz reprezentowanie jej na zewnatrz.
2. Wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Klubu.

3. Sktadanie informacji Wojtowi na temat finansowej i biezacej dziatalnosci Klubu.

4. Opracowywanie projektow planéw finansowych Klubu.

5. Wspotpraca z odpowiednimi organami .

6. Wykonywanie obowigzkéw wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych.

7. Wydawanie wewngtrznych aktéw normatywnych (zarzadzenia, polecenia stuzbowe, regulaminy i
instrukcje).

8. Udostepnianie informacji dotyczacych kierowanej jednostki organizacyjnej do BIP.

9. Zatwierdzanie do wyplaty wszystkich ptatnosci zwigzanych z funkcjonowaniem Klubu.

10. Prowadzenie nadzoru merytorycznego nad wykorzystaniem $rodkoéw finansowych.

11. Przygotowywanie projektow uchwal Rady Gminy dotyczacych Klubu.

12. Wspolpraca ze Skarbnikiem Gminy w zakresie spraw finansowych.

V. WYMAGANE DOKUMENTY

1) list motywacyjny,

2) zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV),

3) kopia dowodu osobistego,

4) o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

5) o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie oraz za przestepstwa skarbowe,
6) kopie dyplomow oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje.

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiazany jest do przedtozenia do wgladu pracodawcy oryginaly
dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV nalezy opatrzy¢ klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2015r. poz. 2135 z p6zn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1202 z p6zn.zm)

VI. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Pisemne zgloszenia kandydatow beda przyjmowane w terminie do 10 dni liczac od dnia opublikowania
tego ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej tj. do dnia 23.05.2016 r. do godz. 15.15.
Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w siedzibie Urzedu Gminy Gostycyn ul. Bydgoska 8, 89-520
Gostycyn w zamknietej kopercie z nastgpujaca adnotacja: ,,Konkurs na Kierownika Klubu Dziecigcego
»Bajkowa Przystan” w Gostycynie.

Dokumenty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

OGLOSZENIE O NABORZE

NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Postgpowanie konkursowe obejmuje analize¢ wszystkich ztozonych dokumentéw oraz rozmowy z
kandydatem. O doktadnym terminie przeprowadzenia w/w rozméw kandydaci zostang poinformowani
indywidualnie.

Nadestane dokumenty nie beda zwracane.

Informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Gostycyn oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Gostycyn.

Gostycyn, dnia 11.05.2016 r.

Wojt Gminy Gostycyn
/-1 mgr Ireneusz Kucharski



